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TIPO DE REUNIÓN  
CAPACITACIÓN 

 

___ 

FORMACIÓN 

A FAMILIAS 

____ 

JORNADA 

PEDAGÓGICA 

_x__ 

SST 

 

____ 

COPAST 

 

____ 

COMITÉ DE 

CONVIVENCIA 

____ 

OTRO* 

____ 

*OTRO          ¿Cuál? Jornada pedagogica 

ACTA No. TEMA 
Socialización del proyecto pedagógico. 

FECHA DE REUNIÓN 27-de junio-2025   

HORA INICIO 9:13 am    
HORA 

TERMINACIÓN 
2:54 pm  

LUGAR UDS LITTLE ANGELS. 

PARTICIPANTES (se adjunta registro de asistencia) 

OBJETIVOS DE LA REUNION 

Reconocer al talento humano, por ser quienes son y por el rol tan importante que 
desempeñan en el jardín.   

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD.  

Orden del día  
1. Oración  
2. Dinámica (yo digo algo contrario a la palabra que dice mi compañera.) 
3. Socialización del proyecto pedagógico.  
4. Simulación de una ambientación para un tema cultural.  
5. Break 10 minutos.   
6. Ideas de las acciones que puedo realizar para mantener un excelente clima 

laboral. 
7. Recopilación de documentos arrojados durante el mes de junio  
8. Organización del cronograma trimestral con el equipo base.  
9. Planeación de experiencia a vivir durante el mes de julio. 

 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD  

 Siendo las nueve (9) y trece de la mañana, en el jardín intercultural de educación 
inicial, se dio inicio a la jornada pedagógica correspondiente al mes de junio con una 

palabra de oración dirigida por la agente educativa Mindy García, dándole la 
bienvenida a la presencia del todo poderoso, como lo hacemos por lo general antes 

de inicial alguna actividad.  
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Así mismo, se dio a conocer el orden del día, y para desarrollar todo lo acordado, se 
hizo una dinámica sencilla incitando a la participación. Esta actividad genero 

participación, pues se organizó a cada quien en pareja y cada uno tuvo la oportunidad 
de decir lo contrario a lo que dijo su compañera, entre esas aparecieron palabras 

como Día- noche, frio- caliente, sol- luna, duro- blando, delgado, grueso, etc. Mientras 
cada uno respondía, se reían por ver la capacidad que presenta cada quien de 

responder ante la dinámica.  
 

Para continuar, se socializo el proyecto pedagógico ante el talento humano, lo cual es 
cultural, deportivo, llena de creencias y experiencias significativas a vivir, autóctona y 
por cierto propia de la isla de providencia. La participación de las docentes y demás, 

fue activa, pues manifestaban ideas a realizar durante las experiencias a vivir, las 
acciones que pueden o deben realizar para mantener un clima laboral adecuado. Eso 
no fue todo, en el proceso, se les brindo un break de 20 minutos para que cada quien 
pudiera refrescarse y comer algo, al retornar, la coordinadora, recopilo los formatos 
correspondientes al informe final. se simulo o se organizó una ambientación para 
alguna actividad próxima a desarrollarse, las agentes y sabedoras se ensuciaron 

pintando, pero fue una grata experiencia.  
 Para culminar con la jornada, se planifico las experiencias a vivir durante el mes de 

julio con los participantes del programa.  
 
  

CONCLUSIONES 

Toda actividad que ha sido planeada u organizada para los participantes, debe ser 
desarrollada o implementada como se acordó.  
 

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS   
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RESPONSABLE  

LENIZ LIVINGSTON 
LIVINGSTON 
1120981245 de providencia isla 

Coordinadora del (JIEI) 
 

 


